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COLEGIO
PADRE PEDRO ARRUPE
DIRECCIÓN II CICLO

TÉCNICO PROFESIONAL

Cálculo Remuneraciones y finiquitos
Actividad 
	Nombre:
	Fecha:  09.07.20
	Curso: 4 A administración

	OBJETIVO ESPECIFICO: 

· Identificar el proceso de cálculo de impuestos único a los trabajadores, y el uso de instrumentos técnicos.

	CRITERIO DE EVALUACION
Calcular de forma correcta el impuesto único.
Utiliza la tabla de impuesto según norma vigente




  FECHA ENTREGA 17/ 07/ 2020
1. MARCO TEORICO:
IMPUESTO ÚNICO DE SEGUNDA CATEGORÍA (Artículo 42 N°1 y Artículo 43 N°1 Ley de la Renta)

El Impuesto Único de Segunda Categoría GRAVA LAS RENTAS DEL TRABAJO DEPENDIENTE, como ser sueldos, pensiones y rentas accesorias o complementarias a las anteriores. Es un tributo que se aplica con una escala de tasas progresivas, declarándose y pagándose mensualmente sobre las rentas percibidas provenientes de una actividad laboral ejercida en forma dependiente, y a partir de un monto que exceda de 13,5 UTM.

El citado tributo debe ser retenido y enterado en arcas fiscales por el respectivo empleador, habilitado o pagador de la renta.

En el caso que un trabajador tenga más de un empleador, para los efectos de mantener la progresividad del impuesto, deben sumarse todas las rentas obtenidas e incluirlas en el tramo de tasas de impuesto que corresponda, y proceder a reliquidar anualmente dicho tributo en el mes de abril del año siguiente.

Si además se perciben otras rentas distintas a las señaladas afectas al Impuesto Global Complementario se deben consolidar tales ingresos en forma anual y pagar el tributo antes indicado. En este caso, el IMPUESTO ÚNICO DE SEGUNDA CATEGORÍA retenido y pagado mensualmente sobre los sueldos, pensiones y demás rentas accesorias o complementarias, se da de crédito en contra del Impuesto Global Complementario.

La escala de tasas del IMPUESTO ÚNICO DE SEGUNDA CATEGORÍA según N° 1 artículo 43 LIR para trabajadores dependientes, son las siguientes;

Julio 2020

	Monto de Cálculo del Impuesto Único de Segunda Categoría

	Períodos
	Monto de la renta líquida imponible
	Factor
	Cantidad a rebajar
	Tasa de Impuesto Efectiva, máxima por cada tramo de Renta

	
	Desde
	Hasta
	
	
	

	MENSUAL
	-.-
	$ 679.347,00
	Exento
	-.-
	Exento

	
	$ 679.347,01
	$ 1.509.660,00
	0,04
	$ 27.173,88
	2,20%

	
	$ 1.509.660,01
	$ 2.516.100,00
	0,08
	$ 87.560,28
	4,52%

	
	$ 2.516.100,01
	$ 3.522.540,00
	0,135
	$ 225.945,78
	7,09%

	
	$ 3.522.540,01
	$ 4.528.980,00
	0,23
	$ 560.587,08
	10,62%

	
	$ 4.528.980,01
	$ 6.038.640,00
	0,304
	$ 895.731,60
	15,57%

	
	$ 6.038.640,01
	$ 15.599.820,00
	0,35
	$ 1.173.509,04
	27,48%

	
	$ 15.599.820,01
	Y MÁS
	0,4
	$ 1.953.500,04
	MÁS DE 27,48%



Ejemplo de cálculo de impuesto único a los trabajadores:
Paso 1: Determinar sueldo imponible.

Paso 2: Determinar los descuentos previsionales (afp,isapre, fonasa,seguro cesantía)

Paso 3: Al total imponible se le resta el total descuento previsionales y el resultado, se denomina renta afecta a impuesto único, o renta neta.
Desarrollo.

Doña Marcela Gorrión, durante el, mes de julio su sueldo imponible fue de $ 800.000 y sus descuentos previsionales 

$ 150.000.

Entonces su renta neta o afecta impuesto será    =     total imponible $ 800.000 – total previsión = 150.000= 650.000.

Entonces los 650.000 lo lleva a la tabla, y vera que queda en tramo exento, porque es menor a 679.347.- no paga 

Otro Caso :     total imponible  $ 1.000.000 –previsión 200.000 = 800.000.
Entonces 800.000 lo lleva a la tabla y queda en tramo 2

	$ 679.347,01
	$ 1.509.660,00
	0,04
	$ 27.173,88
	2,20%


Entonces usted toma los 800.000 lo multiplica por factor 0,04 y le da$ 32.000. Ese sería el impuesto.
Pero tiene un crédito o descuento.- 32.000- 27.173.88 y el impuesto a pagar seria $ 4.826.
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  Actividades a realizar:
 Con los siguientes antecedentes calcule y determine el impuesto único de cada trabajador:
	Datos :
	Sebastián

García
	Valentina Rivera
	Leticia
Liza

	Sueldo Base
	800.000
	500.000
	  700.000

	Bono
	 180.000
	 30.000
	  250.000

	Hora extra
	       0
	      0
	      0

	Isapre 
	Mas Vida
	Cruz Blanca
	Fonasa

	
	
	
	

	Comisión
	 25.000
	       0
	 15.000

	Afp 10%
	 Capital
	Próvida
	Hábitat

	Tipo Contrato
	Indefinido
	Indefinido
	Indefinido

	Movilización
	  40.000
	12.000
	45.000

	Gratificación
	  35.000
	40.000
	89.000

	
	
	
	


Guiarse por liquidación de ejemplo, cualquier duda me consulta a mi correo.
Pauta
	Rut
	 
	 
	Observación 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Alumno
	 

	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Fecha   
	 

	Asignatura
	Calculo Remuneraciones
	Sigla
	 
	Sección
	 

	N° Actividad
	1
	Nombre
	Cálculo de impuesto



	Descripción
	Calculo de impuesto único

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	                                                       Habilidades

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	%
	 
	 
	Descripción

	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.paso
	
	
	 
	
	
	15%
	
	
	
	Cálculo sueldo imponible

	2.paso
	
	
	 
	
	
	15%
	
	
	
	Cálcula descuentos previsionales

	3 paso
	
	
	 
	
	
	15%
	
	
	
	Determina los créditos

	4 paso
	
	
	 
	
	
	15%
	
	
	
	Determina el impuesto único

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	El alumno debe
	Repetir la experiencia
	 
	
	Pasar a la experiencia siguiente
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